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2021 年 4 月 5 日 

By Rick Boxx  

 

在工作中帶著「整合箱」 
GOING TO WORK WITH THE ‘INTEGRATION BOX’ 

 

在職場上成為基督的追隨者，所面臨的挑戰之一是：如何將我們的信仰有效地整合於所從事

的工作中。戴維．米勒(David Miller)在他的著作《工作中的上帝(暫譯)》(God at Work )談

到了這個問題。他用自創的名稱：「整合箱－４個Ｅ」來強調四個不同的信仰面向：道德

(Ethics)、福音(Evangelism)、體驗(Experience) 和紮實(Enrichment)。 

 

「整合箱」的概念讓我想起了開車。如果你保養了汽車輪胎中的三個，卻忽略了第四個，讓

它充太飽，最後它反而會扁掉，以致汽車無法前進。要把信仰完全融入工作，你要完整地擁

抱「整合箱」的四個面向，以榮耀上帝： 

  

道德(Ethics)。多年前，在我居住和工作的堪薩斯城，有一位名叫羅伯特．考特尼（Robert 

Courtney）的藥劑師，他為他的教會捐獻了 100 萬美元。不幸的是，羅伯特兌現他承諾的方

法是稀釋癌症患者所使用的化療藥物來賺取更多的錢。因此，有很多癌症病患受害死亡，他

也因為這種罪行被判無期徒刑。   

 

慷慨的奉獻可以取悅上帝，但不能忽略了道德和法律的規範。箴言 11 章 3 節警告我們說：

「正直人的純正必引導自己；奸詐人的乖僻必毀滅自己。」   

 

福音(Evangelism)。我們被呼召要傳揚耶穌基督的福音，但我們可能會犯一個錯誤，就是在

贏得別人對我們的信仰有所信任之前，就太快的進入傳福音。鮑勃（Bob）是我的一個朋

友，他很喜歡傳福音，但有一天他的一位供應商向我抱怨說：「鮑勃一個半月都沒付貨款

了，還膽敢向我傳福音！」   

 

福音很重要，但是我們要先用行動與真實付出愛和關懷，才能贏得信任以分享我們的信仰。
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「只要心裏尊主基督為聖。有人問你們心中盼望的緣由，就要常作準備，以溫柔、敬畏的心

回答各人」（彼得前書 3 章 15 節）。   

 

體驗(Experience)。這個面向是強調理解一個人的職業呼召和命定的重要性。幾年前，我曾

向查克(Chuck)請教關於如何併購廢棄物運輸業的生意。交易完成後，我們的牧師很明智地打

電話給查克，為他的新呼召祈禱。 

 

那天有很多人感動落淚並且意識到：如果上帝可以呼召一個從事廢棄物運輸工作的人，也許

上帝對他們也有命定。正如以弗所書 2 章 10 節所說的：「我們原是他的工作，在基督耶穌裏

造成的，為要叫我們行善，就是 神所預備叫我們行的。」 

 

紮實(Enrichment)。把信仰和工作整合為一體需要在靈性上有根基並且紮實，然而我們可以

把靈性的紮實發揮到極致。企業家約翰參加了「以信仰經營企業」的會議後，當我問他對這

次會議的看法時，他回答說：「到處都是神學家想談論神學。一整天都沒人分享信仰該如何

應用在商業裡！」 

 

我們應該努力增加屬靈知識，但也應該想盡辦法將知識實際去應用。正如使徒保羅在腓立比

書 4 章 9 節中所告訴我們的：「你們在我身上所學習的，所領受的，所聽見的，所看見的，

這些事你們都要去行，賜平安的 神就必與你們同在。」 

 

© 2021 版權所有非傳統商業網路(前身為純全資源中心)。節錄自 Rick Boxx 的純全時刻，這本刊物主要從基督

徒的角度來探討職場上正直這個主題。如果希望知道更多關於這個事工或是想訂閱每日純全時刻，請上這個網

站: www.unconventionalbusiness.org. Rick Boxx 最新出版的書「提供實用五個關鍵的神的方法來建立企業」   
 

反省與問題討論 

第一、從實際面來看，你覺得把信仰整合在職場的真正意義是甚麼？ 

第二、你認為無法在行為和工作上持續謹守道德的人，能有效的和別人分享信仰嗎？請解釋

你的答案。 
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第三、當你聽到「贏得信任」以分享信仰這句話時，會想到什麼？你是否遇過有人，在無法

展現對你這個人的真心關懷，只把你當作個案對象之前，就要跟你討論他們所堅信的事情或

產品的情況呢？請解釋你的答案。 

第四、明白個人的職場呼召和把信仰整合於工作有什麼關係？屬靈知識和把它應用在職場之

間取得平衡很重要嗎？ 

 

備註：想知道聖經中關於這個主題的更多信息，請參考以下經文: 

箴言 12 章 24 節 

12:24 殷勤人的手必掌權；懶惰的人必服苦。 
 

箴言 22 章 29 節 

22:29 你看見辦事殷勤的人嗎？他必站在君王面前，必不站在下賤人面前。 
 

傳道書 9 章 10 節 

9:10 凡你手所當做的事要盡力去做；因為在你所必去的陰間沒有工作，沒有謀算，沒有知

識，也沒有智慧。 
 

歌羅西書 3 章 17、23 節 

3:17 無論做甚麼，或說話或行事，都要奉主耶穌的名，藉著他感謝父 神。 

3:23 無論做甚麼，都要從心裏做，像是給主做的，不是給人做的， 
 

提摩太後書 3 章 16-17 節 

3:16 聖經都是 神所默示的（或譯：凡 神所默示的聖經），於教訓、督責、使人歸正、教

導人學義都是有益的， 

3:17 叫屬 神的人得以完全，預備行各樣的善事。 
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