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     2022 年 4 月 25 日 

             By Jim Langley 

有意識地培養分辨力 

DELIBERATELY DEVELOPING DISCERNMENT 
 

分辨力 - 它被定義為一種與生俱來的能力，用來辨別我們所做的決定，對於道德以及現實上

會有什麼後果。分辨力也是在現今商業和專業領域中，很少被顯現的特質。在這個似乎到處

都能確實看到道德衰退的年代，明智的做法是，考慮如何有意識地培養分辨力。 
 

一個明顯可以開始的地方，就是我們自己的生活中。一旦我們學會了個人變得更有分辨力，

其他人就會來問我們，他們能做些什麼來培養分辨力。他們也可能認知到，有必要培養如智

慧、知識、洞察力，感知力和理解力等各樣特質。我們需要極大的分辨力來面對現今世界許

多道德和倫理上的模棱兩可。 
 

我們要如何能學習獲得分辨力和智慧呢？詩篇 111 篇 10 節 是一個很好的起點。它說：「敬

畏耶和華是智慧的開端；凡遵行他命令的是聰明人。耶和華是永遠當讚美的！」請注意，詩

篇作者說的是「智慧的開端」，而不是完全的智慧。我相信這個意思是，只要當我們還活著

的時候，就要有意識地努力培養智慧。雖然有些沒有任何屬靈信念的人，也可能表現出某種

形式的分辨力，但上帝才是那位應許所有有意識追求的人，給予分辨力的 神。 
 

在過去的 37 年中，作為一名基督徒商人，我經常目睹分辨力的價值，以及當人們缺乏時會發

生什麼後果。我可以回憶起當自己缺乏敬虔的智慧，而要從不明智的選擇中汲取教訓的時

刻。幸運的是，我所做的大多數錯誤決定的後果都是輕微的。當我努力從錯誤中吸取教訓

時，- 無論是我自己的錯誤還是我看到別人犯的錯誤，上帝都表現出非凡的耐心。生活就是一

場不斷學習的冒險。 
 

希伯來書 5 章 11-14 節談到這學習過程：「論到麥基洗德，我們有好些話，並且難以解明，

因為你們聽不進去。 看你們學習的工夫，本該作師傅，誰知還得有人將神聖言小學的開端另
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教導你們，並且成了那必須吃奶、不能吃乾糧的人。凡只能吃奶的都不熟練仁義的道理，因

為他是嬰孩；惟獨長大成人的才能吃乾糧；他們的心竅習練得通達，就能分辨好歹了。」 
 

可悲的是，許多基督徒似乎並不渴望或願意委身在分辨力的成長上。但是，不容懷疑的是上

帝希望祂所有的子民都具有出色的分辨力。想像一下，如果我們都以敬虔的分辨力（ godly 

discernment ）來處理道德和倫理的決定，事情會有多大的不同呢。 
 

成為一個非常有分辨力的人，所要做的第一步是什麼呢？想想耶穌同父異母的兄弟雅各的勸

告，他勸勉早期教會的成員。在雅各書 1 章 5 節中他說：「你們中間若有缺少智慧的，應當

求那厚賜與眾人、也不斥責人的 神，主就必賜給他。」 
 

在一個越來越質疑絕對真理存在，並且對與錯被認為是彈性、視情況而定的世界裡，對屬靈

分辨力的需求，就更加逼切。為了人類的福祉和上帝的榮耀，願我們都認真對待這個議題。 
 

© 2022  Jim Langley 從事人壽健康保險業已經超過 30 年了。最近幾年，他熱心於將自己與神的關係

書寫出來，目的是要鼓勵其他人更加親近神。他也是 CBMC 的長期會員，在 2014 年時，他開始寫作

「比賽第四節策略」(Fourth Quarter Strategies)。 
 

反省與問題討論 

第一、你如何定義「分辨力」？ 

第二、你是否同意這樣的說法：分辨力，尤其是敬虔的分辨力（ godly discernment ），在

當今職場上普遍缺乏卻又迫切需要？為什麼？ 

第三、根據你的經驗，在哪些情況下需要極大的分辨力，才能做出對所有相關人員都最好的

正確決定呢？你有什麼例子嗎？ 

第四、為什麼在當今的工作場所不太強調和重視分辨力？哪些因素會阻礙敬虔分辨力和智慧

的發展和使用呢？ 
 

備註：想知道聖經中關於這個主題的更多信息，請參考以下經文:  

箴言 1 章 1-6 節 

1:1 以色列王大衛兒子所羅門的箴言： 
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1:2 要使人曉得智慧和訓誨，分辨通達的言語， 

1:3 使人處事領受智慧、仁義、公平、正直的訓誨， 

1:4 使愚人靈明，使少年人有知識和謀略， 

1:5 使智慧人聽見，增長學問，使聰明人得著智謀， 

1:6 使人明白箴言和譬喻，懂得智慧人的言詞和謎語。 
 

以弗所書 1 章 15-17 節 

1:15 因此，我既聽見你們信從主耶穌，親愛眾聖徒， 

1:16 就為你們不住地感謝 神。禱告的時候，常提到你們， 

1:17 求我們主耶穌基督的 神，榮耀的父，將那賜人智慧和啟示的靈賞給你們，使你們真知道

他， 
 

腓立比書 1 章 9-11 節 

1:9 我所禱告的，就是要你們的愛心在知識和各樣見識上多而又多， 

1:10 使你們能分別是非（或譯：喜愛那美好的事），作誠實無過的人，直到基督的日子； 

1:11 並靠著耶穌基督結滿了仁義的果子，叫榮耀稱讚歸與 神。 
 

雅各書 1 章 5-8 節 

1:5 你們中間若有缺少智慧的，應當求那厚賜與眾人、也不斥責人的 神，主就必賜給他。 

1:6 只要憑著信心求，一點不疑惑；因為那疑惑的人，就像海中的波浪，被風吹動翻騰。 

1:7 這樣的人不要想從主那裏得甚麼。 

1:8 心懷二意的人，在他一切所行的路上都沒有定見。 

 

雅各書 3 章 17-18 節 

3:17 惟獨從上頭來的智慧，先是清潔，後是和平，溫良柔順，滿有憐憫，多結善果，沒有偏

見，沒有假冒。 

3:18 並且使人和平的，是用和平所栽種的義果。 
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