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      2023 年 3 月 6 日 

By Rick Boxx 

                                                                                                                       

維持在自己車道的重要性 

THE IMPORTANCE OF ‘STAYING IN YOUR LANE’ 

 

在我們的高峰會（由 UBN Unconventional Business Network（非常規企業聯盟）主辦的

會議）上，《神聖的步伐》一書的作者泰瑞·盧珀，提出了一個有趣的看法。他認為，每個人

都應該花 80%的時間，在自己有恩賜的領域裡努力工作。我們可以把它稱為「維持在自己的

車道上」，如果拿交通來做比喻，就是在開車時不要經常任意變換車道。 

 

盧珀說，當我們能夠最大化利用自己的長處工作時，我們會發現更大的樂趣，也更有效率。

他還提出了一個關於利用我們恩賜的觀點，引起了我的共鳴。當我們誤入沒有恩賜的領域時

（沒有保持在自己的車道上）我們剝奪了團隊成員使用他們恩賜和專長的機會。當我們選擇

做別人最擅長的工作時，我們剝奪了別人的快樂。 

 

在我們的工作中體驗快樂有什麽重要的意義呢？有人這樣形容：「當你熱愛自己所做的，這

輩子就不用去上班了。」雖然我們的工作不可避免的繁重、乏味和困難，但它不一定是令人

不愉快的。 

 

聖經中的舊約把這一點解釋的很好。「人莫強如吃喝，且在勞碌中享福，我看這也是出於神

的手。」（傳道書 2 章 24 節）換句話說，既然我們把大部分的時間都花在工作上，不妨期

待在工作中，維持車道、善用恩賜，找到成就感和快樂。 

 

聖經中反覆出現的話題之一是工作 - 特別是上帝對工作的看法，所以我們要注意從哪些經文

當中可以學到關於工作和享受工作的能力。 

 

工作可以帶來期待的回報。在生活中很諷刺的是，我們看到某些人總想體驗生活中許多美好

的事物，但不知什麼原因，他們會認為這個回報並不需要努力和決心。如箴言所說：「手懶

的，要受貧窮；手勤的，卻要富足。」（箴言 10 章 4 節） 
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工作給我們帶來認可。在這個世界上，有許多人滿足於付出最低限度的時間和精力，但那些

盡心盡力、善用恩賜、超越預期的人將會受到關注。「你看見辦事殷勤的人嗎？他必站在君

王面前，必不站在下賤人面前。」（箴言 22 章 29 節） 

 

在與他人合作的過程中，有快樂和滿足。個人的成就可以令人欣慰，但與其他有才華、有恩

賜的人合作，完成共同的目標和結果，也會是非常特別的。「若是跌倒，這人可以扶起他的

同伴；若是孤身跌倒，沒有別人扶起他來，這人就有禍了。再者，二人同睡就都暖和，一人

獨睡怎能暖和呢？有人攻勝孤身一人，若有二人便能敵擋他；三股合成的繩子不容易折

斷......」（傳道書 4 章 9-12 節） 

 

你不會走進自己的職場，掏槍搶劫公司，對吧？但是當我們越過自己長處和恩賜的領域，

「侵犯」他人的技能和天賦時，其實就是在做類似的事。不要剝奪你團隊中其他成員的快

樂。留在自己的車道上，你很可能會發現，整體（你們的共同努力）的功效會大於部分的總

和。 

 

@2023 版權所有，經許可改編自 "UBN 誠信時刻"，關於職場工作中信仰議題的評論。UBN（非常規

企業聯盟）是一個服務小型企業界的國際性職場信仰事工。 

 

反省與問題討論 

第一、如果你正在開車，但前面的人不留在自己的車道上，而是在你面前的近距離，試圖靠

近並切入，你會有什麽感覺？是否會覺得他們很自私不體貼？更不用提潛在的危險了，這會

讓你很惱火嗎？ 

第二、你對在工作上「留在自己的車道上」有什麼看法？你會認出同事和同行的長處和恩

賜，並允許他們對組織作出最大的貢獻嗎？ 

第三、有沒有任何的例子，是你能想到自己所認識的人（或許就是你自己） ，沒有聽從建議

留在自己的位置上，反而干擾了別人想要盡力完成工作的能力呢？那是什麼樣的情況？ 

第四、另一方面，你是否曾經觀察或親自參與過一些團體，在這些團體中，人們和諧地工

作，並在這個過程中體驗到極大的快樂和滿足呢？ 
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備註：想知道聖經中關於這個主題的更多信息，請參考以下經文: 

詩篇 139 篇 14 節 

139:14 我要稱謝你，因我受造，奇妙可畏；你的作為奇妙，這是我心深知道的。 

 

箴言 13 章 4 節 

13:4 懶惰人羨慕，卻無所得；殷勤人必得豐裕。 

 

箴言 16 章 26 節 

16:26 勞力人的胃口使他勞力，因為他的口腹催逼他。 

 

箴言 18 章 9 節 

18:9 做工懈怠的，與浪費人為弟兄。 

 

傳道書 5 章 18 節 

5:18 我所見為善為美的，就是人在上帝賜他一生的日子吃喝，享受日光之下勞碌得來的好

處，因為這是他的分。 

 

路加福音 10 章 1-2 節 

10:1 這事以後，主又設立七十個人，差遣他們兩個兩個地在他前面，往自己所要到的各城各

地方去， 

10:2 就對他們說：「要收的莊稼多，做工的人少。所以，你們當求莊稼的主打發工人出去收

他的莊稼。 
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