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 2023 年 5 月 8 日 

By Robert J. Tamasy 

保持警覺：老闆今天可能會來 

KEEP VIGILANT: THE BOSS MIGHT COME TODAY 

 

你有没有遇到過這樣的老闆，每當他或她不在辦公室的時候，就是一個歡慶的時刻呢？我很

幸運地有好幾位上司是我很喜歡跟他們一起工作的，但也有一兩個老闆，每當他們不在的時

候，我就會鬆一口氣。 

 

他們不是壞人，但他們的管理風格會讓在場的人感到壓抑。大家都感到很緊張，不確定老闆

下一步會做什麼，或是他們會如何打亂大家習慣的工作節奏。所以，老闆不在辦公室時，緊

張的氣氛立刻就消失了，讓工作環境更加愉快。 

 

然而，即使是最好的老闆，當他們不在的時候，我們也有一種會放鬆的傾向。我們可以不用

擔心被突然召見，叫進到他們的辦公室。在他們回來之前，我們有充足的時間工作並完成指

定的任務。甚至可能會想把腳放在桌子上，稍微放鬆一下，因為沒有人會命令我們「把你的

腳從桌子上拿下來！」 

 

有些人會選擇在這種情況下佔點便宜，對他們來說，當老闆不在時，就是可以偷懶、怠工的

機會。就像俗語所說：「貓兒不在，老鼠作怪。」但如果老闆改變計劃並突然返回，打斷了

他們隨興的「假期」，那該怎麼辦呢？ 

  

對於我們這些把自己視為「基督的使者」（哥林多後書 5 章 20 節）的人來說，在服事神和

與我們共事的人時，保持勤奮的重要性變得更大。耶穌基督告訴他的門徒一個關於「才幹的

比喻」，天國好比一位商人要去外地旅行，他把不同數量的才幹（錢）分給三個僕人，並信

任他們，在他不在的時候，能夠明智地運用這些資源。 

 

當「老闆」回來的時候，他要求每個僕人交代他們是怎麼使用他的錢的。其中兩個人善加利

用才幹，明智地投資了錢，主人稱讚了他們忠心的工作。第三個僕人只是簡單地把他的一個

才幹（錢）埋藏起來，並找藉口說：「….我知道你是忍心的人，沒有種的地方要收割，沒有

散的地方要聚斂。我就害怕，去把你的一千銀子（錢）埋藏在這裏。…」（馬太福音 25 章

24-25 節） 
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這個回答是不可接受的。老闆從那個懶惰的僕人那裡拿回了錢，解雇了他，並把錢給了最有

進取心的僕人。然後他宣布：「因為凡有的，還要加給他，叫他有餘；沒有的，連他所有的

也要奪過來。」（馬太福音 25 章 29 節）有兩個僕人聽到了：「好，你這又良善又忠心的僕

人」這句話，而另一個則被趕走了。 

  

保羅寫信給哥林多的基督徒時說：「人應當以我們為基督的執事，為神奧祕事的管家。所求

於管家的，是要他有忠心。」（哥林多前書 4 章 1-2 節）對於我們這些在職場上工作的人來

說，這不是僅僅包括傳達聖經的真理，還包括適當地成為我們所服事的神在世上的代表。 

 

終有一天，我們都必須為主所託付給我們的才幹、機會、經驗和資源的使用情況交帳。這就

是為什麼我們被告知：「小子們哪，你們要住在主裡面。這樣，他若顯現，我們就可以坦然

無懼；當他來的時候，在他面前也不至於慚愧。」（約翰一書 2 章 28 節） 

 

© 2023. Robert J. Tamasy 是企業巔峰: 給今日職場從箴言而來永恆的智慧 一書的作者。也與導師之

心的作者 David A. Stoddard 合著 Tufting Legacies。編輯多本著作包括 Mike Landry. Bob 的書：

透過苦難成長。Mike Landry. 

 

反省與問題討論 

第一、你是否曾經遇過霸道或難以相處的老闆或主管，當他/她不在辦公室或甚至出差時，你

就會感到一種解脫呢？而當他/她不在的時候，你的工作態度又會如何呢？ 

 

第二、你認為做為「基督的使者」（在 CBMC 我們稱為「天國大使」）是什麼意思呢？這個

認知會如何影響我們對待工作的態度呢？不管有沒有人，在場監督我們在做什麼。 

 

第三、你認為那個在比喻中偷懶的僕人，是否有任何理由做最少的工作呢？即便他知道他的

主人是「嚴厲／忍心的人」，請解釋你的答案。 

 

第四、你如何看待，終有一天必須為我們的生命和工作，向神交帳，知道「所求於管家的，

是要他有忠心。」這個觀念呢？這會如何影響你每天的工作態度和方法呢？ 
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備註：如果你有聖經，想閱讀更多相關的內容，請考慮下面的經文：(因篇幅有

限，請自行查考未列出之經文箴言 10:4-5、箴言 12:11)： 

 

箴言 22 章 29 節 

22:29 你看見辦事殷勤的人嗎？他必站在君王面前，必不站在下賤人面前。 

 

馬太福音 25 章 1-13 節 

25: 1 那時，天國好比十個童女拿著燈出去迎接新郎。 

25: 2 其中有五個是愚拙的，五個是聰明的。 

25: 3 愚拙的拿著燈，卻不預備油； 

25: 4 聰明的拿著燈，又預備油在器皿裡。 

25: 5 新郎遲延的時候，她們都打盹，睡著了。 

25: 6 半夜有人喊著說：『新郎來了，你們出來迎接他！』 

25: 7 那些童女就都起來收拾燈。 

25: 8 愚拙的對聰明的說：『請分點油給我們，因為我們的燈要滅了。』 

25: 9 聰明的回答說：『恐怕不夠你我用的；不如你們自己到賣油的那裡去買吧。』 

25:10 她們去買的時候，新郎到了。那預備好了的，同他進去坐席，門就關了。 

25:11 其餘的童女隨後也來了，說：『主啊，主啊，給我們開門！』 

25:12 他卻回答說：『我實在告訴你們，我不認識你們。』 

25:13 所以，你們要儆醒；因為那日子，那時辰，你們不知道。 

 

歌羅西書 3 章 17、23 節 

3:17 無論做什麼，或說話或行事，都要奉主耶穌的名，藉著他感謝父神。 

3:23 無論做什麼，都要從心裡做，像是給主做的，不是給人做的。 

 

彼得後書 3 章 13-16 節 

3:13 但我們照他的應許，盼望新天新地，有義居在其中。 

3:14 親愛的弟兄啊，你們既盼望這些事，就當殷勤，使自己沒有玷污，無可指摘，安然見

主； 

3:15 並且要以我主長久忍耐為得救的因由，就如我們所親愛的兄弟保羅，照著所賜給他的智

慧寫了信給你們。 

3:16 他一切的信上也都是講論這事。信中有些難明白的，那無學問、不堅固的人強解，如強

解別的經書一樣，就自取沉淪。 
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