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2024 年 9 月 2 日 

By Rick Boxx 

重新發現意義與呼召 

REDISCOVERING PURPOSE AND CALLING 

在美國，每年九月的第一個星期一，被定為勞動節，以慶祝美國勞工的社會和經濟成就。不

幸的是，研究發現，對工作的重視和理解正在持續下降。比如說，一項蓋洛普研究顯示，

2022 年員工的投入度下降到 32%。這意味著超過三分之二的勞工，對工作沒有強烈的承諾

感。 

 

下降的主要領域之一，是員工對其組織的使命或意義(the mission or purpose)缺乏連結感。

沒有意義的工作感覺毫無目的。每個人內心都有一種渴望，想要感受到自己的生命和工作是

有價值的。 

 

即使我們不明白祂的計劃，我們都是由上帝所設計，為要來實現一個神聖的使命。箴言 16

章 4 節說：「耶和華所造的，各適其用；就是惡人也為禍患的日子所造。」即使你的僱主，

未明確定義你工作目的時，上帝對你的工作仍然有一個意義。當我們對自己的意義和使命

(purpose and calling)有明確的認識時，工作的投入度和滿足感就會增加。 

 

營商的真正意義。1989 年，事工領袖賴瑞‧巴克(Larry Burkett)寫了一本書，名為《聖經管理

解碼(Business by the Book)》。當我在講授巴克的研討會時，第一堂課，就以一個簡單卻深

刻的原則開始。這個原則是：「你營商的意義是為了榮耀上帝。」 

 

大多數企業主會說，他們經營企業是為了賺錢。經濟學家密爾頓‧傅利曼(Milton 

Friedman)，因一句名言而聞名，他說商業的唯一目的就是賺錢。然而，對於基督徒來說，

賺錢是實現你意義的副產品，而不是唯一重點。「所以，你們或吃或喝，無論做什麼，都要

為榮耀神而行。」(哥林多前書 10 章 31 節) 

 

明白我們的呼召。上帝對我們每個人生命的意義，都是為要榮耀祂，而為了實現這一意義，

上帝為我們每個人，制定了計劃和呼召。可惜的是，有些人認為，只有牧師和宣教士才有屬
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靈的呼召。比撒列(Bezalel)的故事，很快就推翻了這種想法。當上帝想要建造和裝飾祂的會

幕時，祂並沒有尋求祭司或利未人－即宗教領袖的幫助，而是找了工匠比撒列。 

 

摩西宣告說：「…猶大支派中，戶珥的孫子、烏利的兒子比撒列，耶和華已經提他的名召

他，又以神的靈充滿了他，使他有智慧、聰明、知識，能做各樣的工，」(出埃及記 35 章

30-31 節) 像比撒列一樣，上帝對每個人，都有特定的職業呼召，並且祂正在裝備你去完成這

一使命，以榮耀祂的名。 

 

呼召通常是分階段的。我們每個人都有一個榮耀上帝的意義(purpose)，祂也對我們每個人有

個人的呼召(calling)。不過，你可能還在竭力尋找自己的呼召中。重要的是，要意識到，絕

大多數情況下，呼召是分階段來的。為了讓摩西帶領以色列人，上帝讓他在曠野牧羊四十

年。同樣地，你現在可能還正處於上帝呼召的準備階段，或是你可能已經在你的呼召中結出

了果實。 

 

使徒保羅寫道：「我們原是他的工作，在基督耶穌裡造成的，為要叫我們行善，就是神所預

備叫我們行的。」(以弗所書 2 章 10 節) 上帝已經為你預備了一條道路。向你身邊的人尋求

建議，並祈求對你的道路有更清晰的認識。對你來說，每一天都可以是勞動節。 

 

@2024 版權所有，經許可改編自"UBN 誠信時刻"，關於職場工作中信仰議題的評論。UBN(非常規

企業聯盟)是一個服務小型企業界的國際性職場信仰事工。 

 

反省與問題討論 

第一、如果有人問你的員工或同事，你的企業為什麼存在，他們會怎麼回答呢？賺錢是否足

以成為經營企業的目的或意義？請解釋你的答案。 

第二、你認為通過經營企業來榮耀上帝意味著什麼？你能想到任何，你曾經見過實際行出的

例子嗎？  

第三、許多人認為「呼召」這個概念，僅限於那些在宗教或屬靈環境中工作的人，例如牧師、

神父和宣教士。你對「呼召」的理解又是什麼呢？ 

第四、正如我們剛才所讀的，一個人的呼召，有時是隨著時間推移而分階段來的。你同意這

種說法嗎？在思考你自己的呼召時，你會說你正處於哪個「階段」呢？你是否明白你的呼召

是什麼？還是認為上帝仍在向你顯明它的過程中呢？ 
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挑戰思考 

也許這個關於，營商意義和職業呼召的討論，對你來說並不陌生。或者，這也可能是你從未

考慮過的事情。本週花些時間問問自己：「我所在的企業或組織的意義是什麼？它是否超越

了單純的盈利呢？」同時，也思考一下你自己的呼召－上帝獨特地設計和裝備你去做的是什

麼呢？你認為自己正在實現那個呼召嗎？還是正處在過程中，逐漸明白你的呼召是什麼呢？

找一個人見面，分享你們對這些有關意義和呼召的想法。 

備註：如果你有聖經，想閱讀更多相關的內容，請參考以下的經文 :  

傳道書 3 章 9-13 節 

3:9 這樣看來，做事的人在他的勞碌上有什麼益處呢？ 

3:10 我見神叫世人勞苦，使他們在其中受經練。 

3:11 神造萬物，各按其時成為美好，又將永生(原文作永遠)安置在世人心裡。然而神從始至

終的作為，人不能參透。 

3:12 我知道世人，莫強如終身喜樂行善； 

3:13 並且人人吃喝，在他一切勞碌中享福，這也是神的恩賜。 

哥林多前書 3 章 9 節 

3:9 因為我們是與神同工的；你們是神所耕種的田地，所建造的房屋。 

歌羅西書 3 章 17 節、23-24 節 

3:17 無論做什麼，或說話或行事，都要奉主耶穌的名，藉著他感謝父神。 

3:23 無論做什麼，都要從心裡做，像是給主做的，不是給人做的， 

3:24 因你們知道從主那裡必得著基業為賞賜；你們所事奉的乃是主基督。 

提摩太後書 3 章 17 節 

3:17 叫屬神的人得以完全，預備行各樣的善事。 

mailto:enquiry@cbmc.org.hk
https://www.cbmc.org.hk/uploads/docs/cbmc-online-offering-200831131749.pdf

