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2017-09-18 
 By Robert J.Tamasy 
 

你把信心關在小隔間裡面嗎？ 
 

小隔間有它的用處。車子的儀表板下有儲物櫃，我們可以在裡面放手電筒地圖修車工具等

等。工具箱裡面也有小隔間，方便人們能一目了然取用工具。但是你的信心，是不是也放

在一個特別的房間裡面，等待特別的場合能拿出來使用嗎？ 

 

最近有一個朋友，他希望能鼓勵和挑戰企業和職場的人士能有效率地為耶穌基督作見證。

他對我說:  

 

“我試著幫助我帶的團隊，希望他們將自己的信心用在每天的職場上，以期能影響到整個

職場。不幸地是，他們把信心留在星期天，在週間回到職場，仍然過著和原來一樣的生活

活 

 

這樣的描述很強烈，也很可悲，看起來，這些職場人士並沒有把聖經的真理和教導應用在

每天工作的職場上。也因此，這週一嗎哪創立的原因－是為了要把聖經中對於職場工作的

教導傳遞給在職場工作的人們。 

 

俗話說得好：「東是東，西是西。兩端永遠不會相遇。」然而，論到耶穌基督的信心，聖

經告訴我們祂的同在和我們生命的影響，無論我們到哪裡、做任何事情都會隨著我們。 

 

我們被呼召服事誰？一般來說，我們上班是在服事自己的公司、機構或是主管。從某個角

度看來，的確是如此。但是聖經告訴我們:「無論做甚麼，或說話或行事，都要奉主耶穌

(歌羅西書 3 章 17 節)「無論做甚麼，都要從心裏做，像是
給主做的，不是給人做的，因你們知道從主那裏必得著基業為賞賜；你們所事奉的乃是主
基督。」(歌羅西書 3 章 23-24 節) 
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我們共同分享獨特的夥伴關係。有時候，我們會懷疑自己工作的價值，我們每天所做的事

情到底有沒有意義。但是根據聖經的經文，我們必須要了解自己的工作和神以及他的計畫

有什麼關係。「因為我們是與神同工的；你們是神所耕種的田地，所建造的房屋。」 (哥

林多前書 3 章 9 節) 

 

工作的成就感來自神。 我們經常在工作中尋找意義和成就感，但是若能服事神和人，你

的工作會更有意義。「 人莫強如吃喝，且在勞碌中享福，我看這也是出於神的手。論到
吃用、享福誰能勝過我呢？」(傳道書 2 章 24-25 節) 

 

我們藉由工作彰顯耶穌基督。很多不信神的人，從來沒有踏進教會裡面。我們的工作提供

了一個彰顯耶穌基督的網路。「所以，我們作基督的使者，就好像上帝藉我們勸你們一
般。我們替基督求你們與上帝合好。」 (哥林多後書 5 章 20 節) 

 
勞勃．泰默西是領袖資產協會的傳播部副部長，這是一個總部在美國喬治亞州亞特蘭大的非營利組織。他寫過一本

書「最佳狀態的商業：箴言給今日職場的歷久彌新智慧」（Business At Its Best: Timeless Wisdom from Proverbs 

for Today’s Workplace）；他也與 David A. Stoddard 合著一本書「導師之心」（The Heart of Mentoring） 

 

分享討論 
 

一 在生活當中，你經常把哪些事情區隔出來？目的是什麼？ 

 

二、對於「不幸地是，他們把信心留在星期天，在週間回到職場，仍然過著和原來一樣的

生活。」這樣的描述對工商企業人士是否太嚴苛，你自己是否也有這樣的經驗？ 

 

三、如果你要應用「用全心工作，為主工作」這樣的教導在你的職場生活中，你覺得

那會如何？你的工作將會有什麼改變？ 

 

四、你覺得「神的同工」或是「耶穌基督的大使」這兩個字對你有什麼意義？你認為若是

我們把信心限制在小房間內，事情會變得如何？ 
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如想要閱讀更多關於這個主題的經文，請參考以下內容。 
箴言 10 章 9 節、 
10:9  行正直路的，步步安穩；走彎曲道的，必致敗露。 
 
箴言 11 章 1、3 節、 
11:1  詭詐的天平為耶和華所憎惡；公平的法碼為他所喜悅。  
11:3  正直人的純正必引導自己；奸詐人的乖僻必毀滅自己。 
 
箴言 16 章 11 節、 
16:11  公道的天平和秤都屬耶和華；囊中一切法碼都為他所定。 
 
箴言 18 章 9 節 
18:9  做工懈怠的，與浪費人為弟兄。 
 
箴言 20 章 14 節 
20:14  買物的說：不好，不好；及至買去，他便自誇。 
 
箴言 21 章 5-6 節 

21:5  殷勤籌劃的，足致豐裕；行事急躁的，都必缺乏。  

21:6  用詭詐之舌求財的，就是自己取死；所得之財乃是吹來吹去的浮雲。 

 
箴言 22 章 4、29 節 

22:4  敬畏耶和華心存謙卑，就得富有、尊榮、生命為賞賜。 

22:29  你看見辦事殷勤的人嗎？他必站在君王面前，必不站在下賤人面前。 

 
箴言 27 章 18、21 節 

27:18  看守無花果樹的，必吃樹上的果子；敬奉主人的，必得尊榮。   
27:21  鼎為煉銀，爐為煉金，人的稱讚也試煉人。 
 
傳道書 2 章 10 節 
2:10  凡我眼所求的，我沒有留下不給他的；我心所樂的，我沒有禁止不享受的；因

我的心為我一切所勞碌的快樂，這就是我從勞碌中所得的分。  
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